
Ammattikasvatuksen aikakauskirjan vuoden 2024 artikkeli 
 
Ammattikasvatuksen aikakauskirjan toimituskunta on vuodesta 2011 lähtien valinnut lehdessä 
julkaistujen tieteellisten referoitujen artikkelien joukosta vuosittain ”vuoden artikkelin”.  
 
Toimituskuntaan kuuluvat: Petri Nokelainen (pj.), Tuulikki Similä (siht.), Sanna Brauer, Raija 
Hämäläinen, Petri Ihantola, Timo Luopajärvi, Seija Mahlamäki-Kultanen, Solja Upola ja Maarit 
Virolainen.  
 
Vuoden artikkelin kirjoittaja tai kirjoittajat saavat 500 euron palkintosumman. Artikkelipalkinto 
jaetaan nyt 14. kerran, AMK- ja ammatillisen koulutuksen tutkimuspäivillä 29.-30.10.2025 
Kokkolassa https://net.centria.fi/amk-ja-ammatillisen-koulutuksen-tutkimuspaivat/ 
 
Vuonna 2024 lehden neljässä numerossa julkaistiin yhteensä 15 vertaisarvioitua artikkelia.  
 
Toimituskunta arvioi artikkelit kolmen kriteerin suhteen:  
1) Aiheen ajankohtaisuus ja tärkeys. 
2) Käytetyn metodin soveltuvuus aiheen tarkasteluun. 
3) Tulosten yhteiskunnallinen ja tieteellinen painoarvo. 

Toimituskunta antoi korkeimmat arviot seuraaville kolmelle artikkeleille: 

1. Ammatillisen koulutuksen opettajat ja inkluusio: Minna Seppälä, Elina Kuusisto, Minna 
Mäkihonko 

2. Alanvaihtoaikeiden yhteys erillisyyden ja merkityksellisyyden kokemuksiin: Kati Kajastus 
3. Valmennuspedagogisen mallin yhteisöllistä verkko-opiskelua tukevia tekijöitä ja käänteisen 

oppimisen ominaisuuksia verkko-opiskelijoiden näkökulmasta: Päivi Timonen, Heli 
Ruokamo 

Toimituskunta päätti 16.09.2025 pidetyssä kokouksessa valita vuoden 2024 
artikkeliksi ”Ammatillisen koulutuksen opettajat ja inkluusio”. Sen ovat kirjoittaneet Minna 
Seppälä, Elina Kuusisto, ja Minna Mäkihonko. Artikkeli on julkaistu vuoden 2024 kolmannessa 
numerossa. 

Artikkeli tutkii, miten inkluusio - eli kaikkien opiskelijoiden osallisuus - toteutuu ammatillisissa 
oppilaitoksissa opettajien näkökulmasta. Tutkimus perustuu viidentoista ammatillisen koulutuksen 
opettajan haastatteluun. Aineistoa on analysoitu kansainvälisesti tunnetun ”Index for Inclusion” -
mallin avulla. Tutkimuksen keskeinen tulos on, että inkluusion toteutumisessa on sekä vahvuuksia 
että haasteita kaikilla osa-alueilla: niin koulukulttuurissa, opetuksen periaatteissa kuin arjen 
käytännöissäkin.  

Toimituskunta oli yksimielinen artikkelin korkeasta laadusta ja merkityksestä.  
 
Toimituskunnan mukaan tutkimusaihe on erittäin ajankohtainen ja tärkeä. Artikkelin nähtiin 
vastaavan suoraan käynnissä olevaan keskusteluun ammatillisen koulutuksen tilasta ja 
tulevaisuudesta. Erityisesti oppivelvollisuuden laajentamisen myötä opettajien näkemysten 
ymmärtäminen on entistä keskeisempää.  
 

https://net.centria.fi/amk-ja-ammatillisen-koulutuksen-tutkimuspaivat/


Käytettyä haastattelututkimusta ja analyysimallia pidettiin erittäin soveltuvana aiheen 
tarkasteluun. Metodin avulla onnistuttiin tuottamaan moniulotteista ja syvällistä tietoa, joka tuo 
esiin ilmiön vahvuuksien lisäksi myös sen haasteet.  
 
Artikkeli tuottaa uutta ja kaivattua tietoa vähän tutkittuun aiheeseen Suomen kontekstissa. 
Tulokset tarjoavat konkreettisia, jopa paradigmaattisia näkökulmia, joita voidaan hyödyntää niin 
ammatillisen opettajankoulutuksen kuin koko ammatillisen koulutuksen institutionaalisessa 
kehittämisessä. Näin tutkimus edistää osaltaan nuorten tasa-arvoisia mahdollisuuksia 
kouluttautua ja työllistyä. 
 
Toimituskunta onnittelee vuoden 2024 artikkelipalkinnon saajia!  


